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La verdadera defensa de la Educación Técnica 

 

APORTE GREMIAL SOLIDARIO 

¿Qué es? 

El gremio sigue sumando beneficios para todos. En esta oportunidad se vincula a 

cuatro acciones concretas en torno a un beneficio directo para todos los afiliados 

cualquiera sea su lugar de residencia. 

AMET Chubut quiere acompañar a cada afiliado en los momentos más importantes 

de su vida. Para ello ponemos a disposición el Aporte Gremial Solidario por: 

• Nacimiento de un hijo: La mayoría de nuestros afiliados son jóvenes y 

están en una etapa de ampliación de sus núcleos familiares.  

• Casamiento.  

• Por fallecimiento: de un familiar directo en primer grado ascendente o 

descendente. 

• Por tratamiento médico: fuera del área de residencia del afiliado. En este 

punto muchos de nuestros afiliados deben dirigirse a los centros más 

grandes de la provincia para recibir atención médica o en otras situaciones 

deben acudir a centros de salud que están fuera de la provincia. En este 

caso AMET Chubut colabora con el afiliado en el traslado y alojamiento. 

• En caso de tratamientos médicos fuera de la zona de residencia se deberá 

presentar copia de la Historia Clinica donde figuran los días que están 

afectados a dicho tratamiento. AMET cubrirá el 20% (veinte) del alojamiento 
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y el 20% (veinte) del coste del traslado. 

• Importante: 

Debido a que aun no tenemos una masa de afiliados muy grande y que 

muchos de esos afiliados aportan en base a una mínima cantidad de horas 

catedra, es que la Comisión Directiva tiene la potestad de modificar las 

condiciones y los porcentajes del A.G.S. cuando se pueda ver afectada la 

capacidad financiera del Gremio. 
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